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FITNESSOKONOM/IN (FH)

WISSENSCHAFTLICHES KNOW-HOW MIT ANWENDUNGSBEZUG
FUR DAS PROFESSIONELLE MANAGEMENT VON FITNESSUNTERNEHMEN

EINE KOOPERATION VON

E i IST

FH SCHMALKALDEN



Ziel des weiterbildenden Studiums
Fitnessdkonom/in (FH)"” ist es, den
Studierenden fundierte 6konomische
Kenntnisse sowie Fahigkeiten in den
verschiedenen Arbeits- und Aufga-
benfeldern der Fitnessbranche bzw.
eng verwandten Bereichen zu vermit-
teln und Sie fur die strategische und
operative Leitung von Fitness- und Frei-
zeitunternehmen zu qualifizieren.

Mit dem , Fitnessokonom (FH)" erwer-
ben die Absolventinnen und Absolven-
ten ein Hochschulzertifikat, das die be-
sonderen Anforderungen an Fihrungs-
krafte der Fitnessbranche abdeckt. Die-
se innovative wissenschaftliche Weiter-
bildung verknipft allgemeines be-
triebswirtschaftliches Wissen mit den
spezifischen Managementthemen der
Fitnessbranche.

Nach erfolgreichem Abschluss sind die
Absolventinnen und Absolventen in der
Lage, Fitness-, Wellness- und Gesund-
heitseinrichtungen wirtschaftlich er-
folgreich zu fuhren bzw. in Manage-
mentfunktionen groBer Anlagen und
Unternehmen mit Filialen zu arbeiten.
Weitere Einsatzfelder fir die Absolven-
ten dieser wissenschaftlichen Weiter-
bildung sind zum Beispiel neben Kur-
und Rehazentren auch Hotels und Feri-
enanlagen.

Das Studium dauert drei Semester und
umfasst 960 Unterrichtseinheiten. Im
Selbststudium bearbeiten die Studie-
renden schriftliche Studienmaterialien,
welche in zwei 5-tdgigen Blocksemina-
ren auf dem Hochschul-Campus in
Schmalkalden sowie in drei 2-tagigen
Seminaren in Dusseldorf mit Dozenten
aus Wissenschaft und Praxis diskutiert
und vertieft werden. Wahrend dieser
Prasenzzeiten werden auch die Klausu-
ren abgenommen. Das Studium
schlieBt mit einer Abschlussarbeit ab.

Da , Fitnessdkonominnen und -6kono-
me (FH)" auch fur die vielseitigen prak-
tischen Aufgaben in Fitnessanlagen fit
sein mussen, kénnen Sie wahrend der
Hochschulweiterbildung bei unserem
Kooperationspartner, dem IST Studien-
institut, ohne Zusatzkosten an zwei IST-
Trainingslizenzen ihrer Wahl teilneh-
men.

Fitnessstudioleiter, Mitarbeiter der
kommerziellen Sportbranche, Sportler
und Physiotherapeuten, die eine
Position im oberen Management
anstreben; Akademiker verschiedener
Fachrichtungen, die aktiv im
Fitnessmanagement tatig werden
mochten

3 Semester + Abschlussthesis

jeweils im Oktober (Wintersemester)

abgeschlossenes (Fach-) Hochschul-
studium oder ein vergleichbares
Studium an einer Berufsakademie oder
mind. mittlere Reife, eine dreijahrige
einschldgige Berufserfahrung und eine
erfolgreich abgelegte Sport- bzw.
Fitnessfachwirtprtifung vor der IHK oder
zum Physiotherapeuten bzw. einen
mind. gleichwertigen Werdegang und
Abschluss

berufsbegleitendes Studium,
mit Selbststudien- und Prasenzphasen

Fitnessokonom/in (FH)
Hochschulzertifikat, 6ffentlich-
rechtlicher Abschluss an einer
staatlichen Hochschule

1.960 EUR pro Semester
zzgl. 150,- EUR fur die Abschlussarbeit

Bitte fordern Sie kostenlos die
Immatrikulationsunterlagen an:

Telefon: 03683 / 688-1762
Telefax: 03683/ 688-1927
E-Mail: zfw@fh-schmalkalden.de

Sie kénnen sich die Unterlagen auch
von unserer Internetseite herunterladen:
www.fh-schmalkalden.de/weiterbildung



1. Semester

Strukturen der Fitnesswirtschaft

Der und Fitnessmarkt im volkswirtschaft-
lichen Kontext - Wirtschaftliche und ge-
sellschaftliche Strukturen der Fitness-
branche - Entwicklung der Fitnessbran-
che: Anbieter, Trends und Strukturen -
Entwicklungen im kommerziellen Sport

Betriebswirtschaftslehre

Grundbegriffe und Abgrenzungen der
Betriebswirtschaftslehre - Besonderheiten
der Dienstleistungsproduktion - Metho-
dik der Planung und Entscheidung - Fiih-
rung und Organisation - strategisches
und operatives Marketing fur Fitnessun-
ternehmen - Kostenrechnung - Investi-
tionen

Marketing

Marktforschung - Informations- und Ana-
lysemethoden - Strategisches Marketing -
Grundlagen, Gestaltung und Realisierung
des Marketing-Mix

Marketingkonzeption fiir
Fitnessunternehmen

PR- und Offentlichkeitsarbeit in der Fit-
nessbranche - Franchisesysteme - Fitness-
Studio-Kooperationen

Kostenrechnung

Begriff und Klassifikation von Kosten -
Abgrenzung von Kosten und Leistungen
- Einordnung und Aufgaben der Kosten-
rechnung - Kostenartenrechnung -

Kostenstellenrechung - Kostentrdger-  Veranstaltungen - Rechtliche Aspekte des

rechnung - Alternative Kostenrechungs-
systeme

2. Semester

Investition

Theoretische Grundlagen - Vollstandiger
Finanzplan - Dynamische Verfahren -
Statische Verfahren - Zins- und Rendite-
methoden - Ansdtze der Unternehmens-
bewertung

Recht

BGB - Grundlagen des Privat-, Handels-
und Gesellschaftsrechts - Arbeitsrecht -
Haftung in der Fitnessbranche

Unternehmensfiihrung | und
Personalmanagement

Unternehmenskultur und Leitbilder -
Strategische Unternehmensfihrung -
Selbstmanagement - Personalverwaltung
und Controlling - Personalfiihrung - Aus-
und Weiterbildung

Sales- und Servicemanagement

Umgang mit Kunden und Mitgliedern
einer Fitnessanlage - Verkauf von Fitness-
Produkten - Telefonmarketing - Verkaufs-
und Informationsgesprach - Mitglieder-
und Kundenorientierung im Dienst-
leistungsunternehmen - Konflikt- und
Beschwerdemanagement - Mitglieder-
und Betriebsorganisation in Fitness-
Studios

Eventmanagement

Planung, Konzeption und Realisierung
von Veranstaltungen - Erfolgskontrolle,
Dokumentation und Nachbereitung von

Eventmanagements - Checklisten

3. Semester

Unternehmensfiihrung Il

Betriebsorganisation - Bedarfsgerechte
Planung und Entwicklung von Fitness-
anlagen - Fiihrungsmethoden - Bereichs-
management - Kostenplanung und -Uber-
wachung - Fihrung von Fitnessunter-
nehmen - Personalmanagement in der
Praxis - Recht - Eventmanagement in der
Praxis

Planung und Finanzierung

Markt- und Standortanalysen fur Sport-
und Fitnessanlagen - Wirtschaftlichkeits-
berechnungen flr Fitnessanlagen - Kapi-
talbedarfsrechnung - Rentabilitatsbe-
rechnungen

Team- und
Organisationsmanagement

Organisation und Koordination der Mit-
arbeiter einer Fitnessanlage - Planung
und Abwicklung von Teamsitzungen -
Entwicklung von Arbeitsplénen - Mitar-
beitermotivation - strategische Kurs- und
Angebotsplanung - erfolgreiche Team-
fihrung - Mitarbeitermotivation

Kurskonzepte und -steuerung

Erstellung von Kursplanen - Aufbau und
Inhalte von Kursprogrammen - Zielgrup-
penspezifische Kurskonzepte - Steuerung
Uber Kursstatistiken - Kursmarketing

Soft Skills

Kommunikation - Moderation und Mode-
rationstechniken - Personalftihrung -
Rhetorik und Prasentation - Zeitmana-
gement - Verhandlung

Abschlussthesis



Bitte senden Sie mir die Immatrikulationsunterlagen der FH Schmalkalden fir das
berufsbegleitende Weiterbildungsstudium Fitness6konom/in (FH) zu.

Ich interessiere mich auch fur die folgenden berufsbegleitenden weiterbildenden
Studienangebote der Fachhochschule Schmalkalden:

Sportmanagement (MBA)

Tourismus und Hospitality (MBA)
Apothekenbetriebswirt/in (FH)
AuBenhandelskaufmann/frau (FH)
Betriebswirt/in (FH) Controlling und Steuern
Betriebswirt/in (FH) fur Marketing
Betriebswirt/in (FH) Public Controlling
Business Process Manager/in (FH)
eGovernment-Projektmanager/in (FH)
Finanzfachwirt/in (FH)
Gesundheitsékonom/in (FH)

Hospitality Manager/in (FH)
Kostenmanager/in (FH)
Managementassistent/in (FH)
Pharmaziedkonom/in (FH)
Produktionsmanager/in (FH) fur Kunststofftechnik
Produktmanager/in (FH)
Qualitatsmanager/in (FH) fur Fertigungs- und Organisationsprozesse
Sportdkonom/in (FH)
Tourismusbetriebswirt/in (FH)
Veranstaltungsbetriebswirt/in (FH)

Vertriebsmanager/in (FH)

Firma:

Vorname, Name:

StraBe, Hausnummer:

PLZ, Ort:

Telefon:

E-Mail:
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Zentrum fir Weiterbildung
Asbacher StraBe 17c
98574 Schmalkalden

Telefon: +49 (0)3683 688-1762

Fax: +49 (0)3683 688-1927

E-Mail: zfw@fh-schmalkalden.de

Internet: www.fh-schmalkalden.de/weiterbildung



